PLATS FOR FIRMALOGGAN

Rubrik

Basta medlem

Liksom tidigare & vill vi uppdatera uppgifternaom Dig i vart medlemsregister och samla
in uppgifter om ditt arbete och din 16n till var |6nestatistik. Det & viktigt att vi har korrekta
uppgifter om dig och anda viktigare att vi har enval tackande |6nestatistik framst for var
|6neradgivning till véramediemmar. Fyll darfor i enkéten omgaende- svar a padet du kan

- och aersind den omgdende i bifogat svarskuvert.

Med véanlig hélsning
Namn pa undersokningsledare
Titel

Tdefon nummer
E-postadress

Nuvar ande uppgifter i medlemsregistret | Andra felaktiga och 14gg till saknade
uppgifter. Skriv TYDLIGT!

M edlemsnummer

Namn

Gatuadress

Postnr

Ort

E-post

Grundexamen

Examensar och ma nad

Arbetsgivare

Adress

Postnr

Ort

Organisations nr

Serviceniva
| februari 2000 6ppnade Firmanamn sitt eget kansli. Om du har haft kontakt med ndgon av vara

jourer under aret (medlemgour med ombudsman, medlemsregisterjour eller A-kassgjour)
- hur upplevde du servicen vid din jour-kontakt?

U Mycket bra U Bra O Varkendler U Dpaig O Mycket ddlig




SarsKkilt intresserad av |onestatistik?
L 6nestatistiken kommer att presenteras (som vanligt) pa var hemsida-
www.foretagsnamn.se. Vill Du dven fa statistiken pa annat sétt?

O Ja, tack! Jag vill att ni sander en sammanstélining av l6nestatistiken till min hemadress!
O Ja, tack! Jag vill att ni sénder en sammangtédlining av |6nestatistiken till min e-postadress!

Om Din anstéllning
Anstélld inom arbetsmarknadssektor (sétt kryssi en ruta)

Qd  Privat

d Kommun
U Landsting
a Stat

Angtaliningsform

Q Tillsvidare ("fast anstélining™)

O Visstidsanstélining (vikariat, projekt)

Q Provanstallning (vanligen 6 manader som sedan 6vergar till
tillsvidareanstélIning)

0  Annan

Egen foretagare
O Har och driver eget foretag vid sidan om anstallning enligt ovan
Q Arbetar enbart som egen foretagare (om Du svarar héar kan manga
senare fragor vara svara att besvara. Svara pa de Du kan!)

L6n och karriar

Tjanstens omfattning
U Hedtidstjanst (OBS”deltid” pga foraldraledighet etc = heltid)

U Ddtidgjanst - antal % av heltid

Overenskommen grundlon i december 2000
(Heltidslénen om heltidstjanst — deltidslon om deltidstjanst enligt ovan)

Rorlig 16n i genomsnitt per manad
(Faktisk 16n i form av provision, bonus, tantiem etc) T

Forménsvar de av natur aforméner per manad
(Enligt [6nebeskedet eller schablon: fri bil = 3500 kr,
fri lunch 1040 kr, lunchsubvention vanligen 416 kr) [ I T

L 6nesamtal

Har du haft |16nesamtal/utvecklingssamtal om 16n och prestation med Din chef i Din nuvarande
anstallning under 2000? (Endast ett kryss)

U U Neg U Vveg
Vad tycker Du om I6nesamtalets kvalitet. Hur fungerade dialogen med Din chef? (Endast ett kryss)

O Mycket bra O Bra O Ddigt O Mycket ddligt



Foraldraledighet

Har Du varit foraldraledig nio ménader eller mer de senaste fem &en?

QO & QO Ne

Om JA, anser Du i safall att Din foréaldraledighet har bromsat Din karriar? (Endast ett kryss)
O Ja tydligt U Ja ndgot U  Ng,inteals U Vveg

Du som har del av Din 16n som rérlig 16n — baserad pandot resultat;
Kan Du med Ditt arbete pdverka storleken av den rorliga Ionen?

O Mycket O Négot O Lite U Intedls
Vilket inflytande har Du pama och nyckeltal som avgor Din rérliga l6n?
U Stort O Négot O Litet O Inget

Vad avgor framst storlek paDin rorliga l6n? (Endast ett kryss)
U Ditt eget resultat
U Gruppens/avdelningens/resul tatenhetens resul tat
U Foretagets/koncernens resultat
U Kombination av ovanstéende dar inget dominerar

Overtid

Uppskatta din genomsnittliga 6vertid per ménad timmar |
(Savd betald som doetald arbetstid utéver tjanstens omfattning)

Har du réatt till dvertidser sittning?

O Ja, tex pengar, ledighet U Ng
Semester
Hur ménga semesterdagar per & har Du rétt till? dagar

(Vanligen 25, 28 eller 30 dagar)

Rorlighet
Jamfort med december 1999 — var arbetar Du nu? (Endast ett kryss)
U Med sammaarbete i samma foretag O Bytt arbete, till annat foretag
O Bytt arbete inom for etaget O Bytt arbete, till eget foretag
O Bytt arbete inom koncernen O Nyssborjat arbeta— ingen anstallning 1999

Sammanfatta Ditt arbete — nivg innehdl och naringsgren
(Du som &r uthyrd — beskriv Ditt arbete dér Du & placerad i de tre kommande fragor)

1. Befattningsnivd-typ (Endast ett kryss):

Assistent — ger stod &t andra

Trainee —i traineeprogram

Handlaggare — utforare

Specialist — bidrar med special kunskaper
Projektansvarig

Konsult

Gruppchef

Mellanchef — har gruppchef (-er) under dig
Hogre chef —ingar i ledningsgrupp eller motsvarande
VD, foretagsledare

Egen foretagare

Annan typ av befattning

pcoldoooooopoo



2. Vilket ar ditt arbetsomr &e inom verksamheten?
(Sammanfatta dina huvudsakliga arbetsuppgifter med ett kryss)

O Allméant administrativt arbete
Ekonomifunktion, budgetering och redovisning
Marknadsforing/férsaljning

Information, PR

Personal funktion

Utredningsarbete

Utvecklingsarbete (forskning, skapande arbete)
Inkdp, logistik

Radgivning till foretag/enskilda

Finans, fonder, méklare

Foretagsledning

Datasystem, -support

Revision

Undervisning, utbildning

O Annat arbete, nAmligen ..o

pcoloo0ooooooo

3. Inom vilken néringsgren ar foretaget i vilket du arbetar verksamt?
All verksamhet i Sverige sorteras av SCB i ndgon av féljande néringsgrenar. Vilken beddmer Du att
foretaget verkar inom? (Endast ett kryss)

Tillverkning (produkter, livsmedel, textil, papper, metall, fordon)

Parti- och detaljhandel

Byggverksamhet (mark-, grund-, bygg- & anléggningsarbete, installation)
Transport o kommunikation (inkl post- & telekommunikation, resebyrd)
Finansiell verksamhet (bank, finansférmedling, forsakring, fonder)
Personligatjanster (service, intresseorganisationer, hotell, restaurang, rekreation, kultur, sport)
Tjanster till foretag (inkl fastighets- och uthyrningsverksamhet)

Utbildning

Halso- och sjukvérd, socialatjanster (barry, dldre-, individ-, familjeomsorg)
Jord-, skogsbruk

El-, gas-, vérme- och vattenforsorjning

Offentlig forvaltning, forsvar

pcodoooooopoo

4. Arbetar Du inom nggon av dessa verksamheter ?
(Vi vill kunna urskilja och ge egen |6nestatistik under dessa begrepp - endast ett kryss)

O Uthyrd av bemanningsforetag
O Anstédlldi "I T-foretag” — dvs foretag med huvudverksamhet i 1 T-branschen

5. Har Du n&on av dessa titlar?
(Vissatitlar vill vi kunna urskilja och ge egen |6nestatistik - endast ett kryss)

O Controller - ingér i/rapporterar direkt till fretagsledning

U Controller —rapporterar indirekt till foéretagsledning

U Ekonomichef (titeln kan variera— ekonomiansvarig i €ller néraledning)
U Auktoriserad revisor

Utbildning
Utbildningsinriktning i grundutbildning (Endast ett kryss)

U Internationell inriktning U Logistik och Transportekonomi

U Redovisning O Sméforetagsekonomi/Entreprendrskap
U Marknadsféring U Nationalekonomi

U Kostnads-/intaktsanalys O Amnesstudier

U Organisation och Management U Samhéllsekonomiskt utredningsarbete
U Finansiering O Ovrigt

Examensniva
O Kandidat O Magister U Forskarexamen




