
 
 
 

PLATS FÖR FIRMALOGGAN  
    

 

Rubrik   
                           

   
Bästa medlem 
Liksom tidigare år vill vi uppdatera uppgifterna om Dig i vårt medlemsregister och samla  
in uppgifter om ditt arbete och din lön till vår lönestatistik. Det är viktigt att vi har korrekta  
uppgifter om dig och ändå viktigare att vi har en väl täckande lönestatistik främst för vår  
lönerådgivning till våra medlemmar. Fyll därför i enkäten omgående – svara på det du kan  
-  och återsänd den omgående i bifogat svarskuvert. 
 
 
Med vänlig hälsning 
 

Namn på undersökningsledare 
 
Titel 
Telefon nummer  
E-postadress 
 
Nuvarande uppgifter i medlemsregistret 
 

Ändra felaktiga och lägg till saknade 
uppgifter.    Skriv TYDLIGT! 

Medlemsnummer                       

Namn       

Gatuadress    

Postnr       

Ort            

E-post       

Grundexamen                         

Examenså r och må nad           

Arbetsgivare              

Adress                                       

Postnr                                     

Ort                                           

Organisations nr                     

Servicenivå 
I februari 2000 öppnade Firmanamn sitt eget kansli. Om du har haft kontakt med någon av våra 
 jourer under året (medlemsjour med ombudsman, medlemsregisterjour eller A-kassejour) 
- hur upplevde du servicen vid din jour-kontakt? 
 
q Mycket bra q Bra q Varken eller q Dålig q Mycket dålig 

 
                                                                                                                                              



 
 

             Särskilt intresserad av lönestatistik? 
Lönestatistiken kommer att presenteras (som vanligt) på vår hemsida –  
www.företagsnamn.se. Vill Du även få statistiken på annat sätt?                                              
 
q Ja, tack! Jag vill att ni sänder en sammanställning av lönestatistiken till min hemadress! 
q Ja, tack! Jag vill att ni sänder en sammanställning av lönestatistiken till min e-postadress! 
 

Om Din anställning 
Anställd inom arbetsmarknadssektor (sätt kryss i en ruta) 
q Privat  
q Kommun  
q Landsting 
q Stat 

Anställningsform 

q Tillsvidare (”fast anställning”) 
q Visstidsanställning (vikariat, projekt) 
q Provanställning (vanligen 6 månader som sedan övergår till 

tillsvidareanställning) 
q Annan 

Egen företagare 

q Har och driver eget företag vid sidan om anställning enligt ovan 
q Arbetar enbart som egen företagare (om Du svarar här kan många  
        senare frågor vara svåra att besvara. Svara på de Du kan!) 
 

Lön och karriär 
 

Tjänstens omfattning 
q Heltidstjänst   (OBS ”deltid” pga föräldraledighet etc = heltid) 

q Deltidstjänst  - antal % av heltid                                                                    
 
Överenskommen grundlön i december 2000 
 (Heltidslönen om heltidstjänst – deltidslön om deltidstjänst enligt ovan) 
 

 
Rörlig lön i genomsnitt per månad     
(Faktisk lön i form av provision, bonus, tantiem etc) 
 
Förmånsvärde av naturaförmåner per månad    
(Enligt lönebeskedet eller schablon: fri bil = 3500 kr,  
fri lunch 1040 kr, lunchsubvention vanligen 416 kr) 
 
 
 
Lönesamtal 
 
Har du haft lönesamtal/utvecklingssamtal om lön och prestation med Din chef i Din nuvarande  
anställning under 2000? (Endast ett kryss) 
 
q Ja q   Nej q Vet ej 

 
Vad tycker Du om lönesamtalets kvalitet. Hur fungerade dialogen med Din chef? (Endast ett kryss) 
 
q Mycket bra q Bra  q Dåligt q Mycket dåligt 

 
                                                



 
 

Föräldraledighet 
Har Du varit föräldraledig nio månader eller mer de senaste fem åren? 
q Ja q  Nej 

  
Om JA, anser Du i så fall att Din föräldraledighet har bromsat Din karriär? (Endast ett kryss) 
q Ja, tydligt q Ja, något   q Nej, inte alls q Vet ej                                      

  

                                                                                                                                                                                
Du som har del av Din lön som rörlig lön – baserad på något resultat; 
Kan Du med Ditt arbete påverka storleken av den rörliga lönen? 
q Mycket q Något q Lite q Inte alls 

 

Vilket inflytande har Du på mål och nyckeltal som avgör Din rörliga lön? 
q Stort q Något q Litet q Inget 

 

Vad avgör främst storlek på Din rörliga lön? (Endast ett kryss) 
q Ditt eget resultat  

q Gruppens/avdelningens/resultatenhetens resultat  

q Företagets/koncernens resultat  

q Kombination av ovanstående där inget dominerar  

Övertid 
Uppskatta din genomsnittliga övertid per månad                   timmar 
(Såväl betald som obetald arbetstid utöver tjänstens omfattning) 
 
Har du rätt till övertidsersättning? 
q Ja, tex pengar, ledighet q Nej   

Semester 
Hur många semesterdagar per år har Du rätt till?                   dagar 
(Vanligen 25, 28 eller 30 dagar) 

Rörlighet  
Jämfört med december 1999 – var arbetar Du nu? (Endast ett kryss) 
 

q Med samma arbete i samma företag q Bytt arbete, till annat företag 
q Bytt arbete inom företaget q Bytt arbete, till eget företag 
q Bytt arbete inom koncernen q Nyss börjat arbeta – ingen anställning 1999 

  
 

Sammanfatta Ditt arbete – nivå, innehåll och näringsgren 
(Du som är uthyrd – beskriv Ditt arbete där Du är placerad i de tre kommande frågor) 
 
1. Befattningsnivå/-typ (Endast ett kryss): 
 
q Assistent – ger stöd åt andra  
q Trainee – i traineeprogram 
q Handläggare – utförare 
q Specialist – bidrar med specialkunskaper  
q Projektansvarig 
q Konsult 
q Gruppchef 
q Mellanchef – har gruppchef (-er) under dig 
q Högre chef – ingår i ledningsgrupp eller motsvarande 
q VD, företagsledare 
q Egen företagare 
q Annan typ av befattning 

 
                                                                                                             
         
          

 



 
2. Vilket är ditt arbetsområde inom verksamheten?  
(Sammanfatta dina huvudsakliga arbetsuppgifter med ett kryss)  

                                                                          
q Allmänt administrativt arbete  
q Ekonomifunktion, budgetering och redovisning  
q Marknadsföring/försäljning 
q Information, PR 
q Personalfunktion 
q Utredningsarbete  
q Utvecklingsarbete (forskning, skapande arbete) 
q Inköp, logistik 
q Rådgivning till företag/enskilda 
q Finans, fonder, mäklare 
q Företagsledning 
q Datasystem, -support 
q Revision  
q Undervisning, utbildning 
q Annat arbete, nämligen       …………………………………. 

 
3. Inom vilken näringsgren är företaget i vilket du arbetar verksamt? 
All verksamhet i Sverige sorteras av SCB i någon av följande näringsgrenar. Vilken bedömer Du att 
företaget verkar inom? (Endast ett kryss) 
  

q Tillverkning (produkter, livsmedel, textil, papper, metall, fordon) 
q Parti- och detaljhandel    
q Byggverksamhet  (mark-, grund-, bygg- & anläggningsarbete, installation) 
q Transport o kommunikation (inkl post- & telekommunikation, resebyrå) 
q Finansiell verksamhet (bank, finansförmedling, försäkring, fonder) 
q Personliga tjänster (service, intresseorganisationer, hotell, restaurang, rekreation, kultur, sport) 
q Tjänster till företag (inkl fastighets- och uthyrningsverksamhet)  
q Utbildning 
q Hälso- och sjukvård, sociala tjänster (barn-, äldre-, individ-, familjeomsorg) 
q Jord-, skogsbruk 
q El-, gas-, värme- och vattenförsörjning 
q Offentlig förvaltning, försvar 

 
4. Arbetar Du inom någon av dessa verksamheter?  
(Vi vill kunna urskilja och ge egen lönestatistik under dessa begrepp - endast ett kryss) 

q Uthyrd av bemanningsföretag  
q Anställd i ”IT-företag” – dvs företag med huvudverksamhet i IT-branschen 

 
5. Har Du någon av dessa titlar?  
(Vissa titlar vill vi kunna urskilja och ge egen lönestatistik - endast ett kryss) 

q Controller - ingår i/rapporterar direkt till företagsledning  
q Controller – rapporterar indirekt till företagsledning  
q Ekonomichef (titeln kan variera – ekonomiansvarig i eller nära ledning) 
q Auktoriserad revisor 
 

 

                    Utbildning 
 

Utbildningsinriktning i grundutbildning (Endast ett kryss) 
  
q Internationell inriktning q Logistik och Transportekonomi 
q Redovisning q Småföretagsekonomi/Entreprenörskap 
q Marknadsföring q Nationalekonomi 
q Kostnads-/intäktsanalys q Ämnesstudier 
q Organisation och Management 
q Finansiering 

q Samhällsekonomiskt utredningsarbete                  
q Övrigt 

 
Examensnivå  
q Kandidat q Magister q Forskarexamen 

 

  


